
 
 
Im Rahmen einer Elternzeitvertretung suchen wir zum 01.09.2020, zunächst befristet auf 1 Jahr, eine/n  
 

Social Media / Online Marketing Manager (m/w/d) 
  
Ihr Profil: 

- Abgeschlossene Studium in den Bereichen Grafikdesign, Mediengestaltung oder Marketing 

oder eine vergleichbare Ausbildung 

- Erfahrungen im Bereich Social Media und Grafikdesign 

- Routine im Umgang mit InDesign, Photoshop und Illustrator 

- Sie sind Netzwerker und können Menschen begeistern 

- Kommunikationsstärke, Kontaktfreudigkeit und Kreativität 

Ihre Aufgaben: 
- Betreuung und Weiterentwicklung unserer Social-Media-Kanäle  

- Content-Erstellung 

- Erstellung von on- und offline Werbemitteln 

- Zusammenarbeit mit Agenturen, Bloggern und Influencern 

- Gemeinsam mit unserem Team begleiten Sie alle Marketingaktivitäten (Produkteinführungen, 

Kampagnenbegleitung, Events, Sponsorings und Verkaufsförderaktionen) 

- Sie unterstützen den Marketingleiter bei Projekten sowie im Tagesgeschäft 

Ihre Vorteile: 
- Vielseitige und spannende Aufgaben 

- Gestaltungsspielraum und Platz für eigene Ideen 

- Attraktive Vergütung nach BRTV 

- Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in einem sympathischen Team 

 
Bei Interesse freuen wir uns über Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen (1 pdf-Datei) mit Angabe 
Ihrer Gehaltsvorstellung und des frühestmöglichen Eintrittstermins bis zum 30.06.2020 an 
Bewerbung@einbecker.de z. Hd. Frau Simon. 
 

Wir freuen uns darauf Sie kennen zu lernen! 


